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GRUPO DE TRABAJO DE “RECUPERACION DE NEGOCIOS”  

Comité Directivo  

11 de mayo de 2020 a las 2:00pm 

 Junta de Supervisores Sala de Audiencias  

130 W. Congress Street, 1 ª Planta 

 

Minutas 

 

Miembros Presentes 

Kent Blumenthal  Small Business Commission, D4  
Terri Cullen   Pima County Health Department  
Brent DeRaad    Visit Tucson, Chair  
Laura Shaw   Sun Corridor, Inc.  
Amber Smith    Tucson Metro Chamber  
Joe Snell    Sun Corridor, Inc.  
Bob Teso    City of South Tucson  
Ramon Valadez   Pima County Board of Supervisors  
Dustin Williams   Pima County Superintendent of Schools  

 

Miembros en Webex 

David Adame    Chicanos Por La Causa, Inc.  
Raul Aguirre    Small Business Commission, D5  
Mark Clark   Pima Council on Aging  
Gabrielle David   Small Business Commission, D3  
Kurtis Dawson    YMCA of Southern Arizona  
Kathleeen Eriksen  Downtown Tucson Partnership  
Guillermo Gallegos   Small Business Commission, D2  
David Godlewski  Southern Arizona Homebuilders Association  
Ed Honea    Town of Marana  
David Hutchens   UNS Energy  
Nancy Johnson   El Rio  
Lee Lambert    Pima Community College  
Clint Mabie   Community Foundation of Southern Arizona  
Fletcher McCusker  Rio Nuevo  
Mark Miller   Small Business Commission, D1  
Farhad Moghimi   Pima Association of Governments  
Trish Muir    Pima Area Labor Federation  
Tom Murphy    Town of Sahuarita  
Judy Rich   Tucson Medical Center  
Robert Robbins   University ofArizona  
Regina Romero   City of Tucson  
Chad Whelan   Banner HealthCare  
Joe Winfield    Town of Oro Valley  
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Personal del Condado Pima Presente 

Chuck Huckelberry   County Administrator  
Jan Lesher    Chief Deputy County Administrator  
Dr. Francisco Garcia  Deputy County Administrator  
Monica Perez   County Administration  
Stella Padilla    County Administration  
Beth Borozan    Board of Supervisors Office, District 4  
Catherine Strickland  County Attractions & Tourism  
Steve Charlton    County IT  
Dusty Alexander   County IT  
Taylor Green    County IT 
 

Reunión convocada por el Administrador del Condado, Chuck Huckelberry, y Copresidente del Comité Directivo a las 

2:02 PM. 

 

Bienvenida y Introducciones 

Presidente de la Universidad de Arizona Robert Robbins & Administrador del Condado Chuck Huckelberry (Copresidentes) 

Sr. Huckelberry-gracias a todos los miembros por asistir a la reunión de hoy en línea o en persona con distanciamiento 

físico. 

 

Propósito del Condado Pima Volver al Negocio 

Sr. Huckelberry-Primer caso de COVID-19 en el condado Pima fue el 9 de marzo, Gobernador emitió la orden de 

“quédese en casa” (Stay at Home) el 30 de marzo, la cual permanece en vigor y permanecerá así hasta que el 

Gobernador la levante, tal vez tan pronto como a mediados de mayo. 

El grupo de trabajo “Recuperación de Negocios” se reunió el 22 de abril y comenzó un rápido calendario de reuniones 

con la participación de 120 miembros de la comunidad que representan a varios subgrupos asociados con diferentes 

especialidades. Entre el 30 de abril y el 8 de mayo, se han celebrado nueve sesiones separadas. El sábado, emitimos una 

serie de recomendaciones para la reapertura gradual. Los principios rectores para estos fueron las recomendaciones de 

salud pública investigadas por el Departamento de Salud del Condado, e incluyeron la comunidad empresarial, las 

jurisdicciones regionales, la mano de obra y las especialidades médicas. La meta del proceso es ayudar al condado a 

reabrir la comunidad empresarial, manteniendo al mismo tiempo las mejores y más actuales medidas de salud pública. 

Tenemos una variedad de folletos que se proporcionaron a los miembros en formato impreso y están disponibles 

electrónicamente en línea. Se pueden encontrar en el siguiente enlace: 

pima.gov/backtobusiness | Steering Committee | Documents & Materials | County Administrator’s May 9 Memo 

Temporary Measure, Guidelines or Best Practices for Phase Reopening  

Mirando el mapa mostrando cómo han progresado los casos, mientras los puntos más oscuros y grandes muestran casos 

recientes vs. los que se desvanecen desde hace un tiempo. Se le pidió al Dr. García su opinión profesional sobre dónde 

estamos ahora con respecto a la infección. 

Dr. García-de vuelta a principios de febrero estábamos ansiosos por cómo este virus afectaría al Condado, por lo que se 

activó nuestro Centro de Operaciones de Emergencia (EOC) y estábamos muy contentos de que la exposición de gemas 

(Gem Show) tuvo éxito sin ningún caso. No fue hasta principios de marzo que vimos casos asociados con viajes recientes 

a lugares con infección. El número de casos comunitarios aumentó rápidamente. El condado Pima tiene actualmente 

https://webcms.pima.gov/UserFiles/Servers/Server_6/File/Back%20to%20Business/Steering%20Committee/PCB2B%20Steering%20Committee%20-Temporary%20Measures%20Guidelines%20or%20Best%20Practice....pdf
https://webcms.pima.gov/UserFiles/Servers/Server_6/File/Back%20to%20Business/Steering%20Committee/PCB2B%20Steering%20Committee%20-Temporary%20Measures%20Guidelines%20or%20Best%20Practice....pdf
https://webcms.pima.gov/UserFiles/Servers/Server_6/File/Back%20to%20Business/Steering%20Committee/PCB2B%20Steering%20Committee%20-Temporary%20Measures%20Guidelines%20or%20Best%20Practice....pdf
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1.602 casos (14% del estado) y 134 muertes (25% del estado). Los centros de atención a largo plazo terminaron siendo 

afectados bastante duro. Estos entornos son donde la mayoría de las muertes ocurren, incluso en toda la nación. 

Representan más de la mitad de todas las muertes. Las pruebas han mejorado, especialmente en la última semana, y se 

han realizado pruebas a 18,860 personas en el condado Pima (13% del estado). Parece que la curva puede estar 

aplanándose y viendo mejorías, pero todavía estamos en medio de la pandemia y no debemos descartar la necesidad de 

tomar precauciones, especialmente en la reapertura de actividades. 

 

La función de la Universidad de Arizona 

Mr. Hucklelberry-Nuestro vice-presidente, presidente Robbins de la UA, se unirá a la reunión a las 2:30 para una 

actualizarnos sobre la reapertura de la universidad de Arizona. Siguió el informe del presidente del primer subcomité, el 

subcomité de “Recuperación de Negocios,” en el cual participa la Dra. Terri Cullen y Nancy Johnson como vice-

presidentas.  

 

Informes de los subcomités 

Recuperación de Negocios 

Director del Departamento de Salud del Condado Pima Dr. Terri Cullen & El Rio (CEO) Directora Ejecutivo Sra. Nancy 

Johnson (Copresidentes) 

Dr. Cullen - Refiriéndose a la Pestaña 4 del folleto, pueden ver los criterios para la reapertura de la fase que se discutió 

en la reunión del subcomité del grupo de trabajo. 

Nancy Johnson - Esto requiere una colaboración entre los proveedores de salud pública y la ciencia de la salud pública. 

La realidad es practicar el cuidado de la salud y continuar adaptándonos a medida que los descubrimientos científicos 

nos guían para mantener a la comunidad segura mientras se reabre. Se reunió la semana pasada por primera vez y 

revisó los criterios para comenzar la reducción gradual del distanciamiento físico con todas las industrias en mente. 

Hablado sobre si está o no en donde necesita estar. Todos sintieron que era bueno, pero recomendó añadir 

hospitalizaciones como una medida adicional. También es necesario estar seguro de que la orientación viene de la 

comunidad de salud (incluyendo las recomendaciones del CDC) y se comunica consistentemente a la comunidad. En 

pocos días, recibiremos comentarios de la comunidad médica, pero queremos darle a este comité una oportunidad de 

retroalimentación. 

Dr. Cullen- el subcomité que se reunió, representa muchas industrias. Surgió la necesidad de contar con varios idiomas, y 

las comunidades rurales son importantes para tener en cuenta. Las preocupaciones por el PPE continúan siendo 

compartidas con nosotros. Estamos afrontando todas estas medidas. 

Sr. Huckelberry-este grupo está compuesto enteramente de profesionales médicos. Importante que permanezcan en su 

lugar y nos ayuden a través de este proceso. El siguiente grupo es  Salud y Bienestar de Empresas y Empleados (Business 

and Employee Health and Wellness). 

 

Salud y Bienestar de Empresas y Empleados  

Tucson Metro Chamber CEO Amber Smith & Pima Association of Governments CEO Mr. Farhad Moghimi (Copresidentes) 

Amber Smith-el condado hizo un buen trabajo de traer a un grupo diverso de representantes de negocios para hablar de 

este tema. El debate se centró en cuatro esferas principales: 

1. Seguridad de los trabajadores en el lugar de trabajo 
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2. Educar a los clientes sobre qué esperar 

3. Obstáculos para las empresas en relación con la mano de obra: considerar el acceso al cuidado de los niños, 

comprender el nuevo entorno reglamentario 

4. Seguridad comunitaria para ayudar a crear seguridad en la comunidad, ¿cuándo es seguro salir? 

Farhad Moghimi-personal hizo un gran trabajo resumiendo los comentarios recibidos. Sólo para hablar de unos puntos 

más, los requisitos federales se doblarán en, específicamente la Ley CARES para que los empleadores puedan actualizar 

su política de personal. Los requisitos de la OSHA son un buen recurso para los empleadores y los empleados (ofrecen 

oportunidades de formación). Comentario consistente del subcomité: necesidad de tener una voz unida todos 

trabajando colectivamente para asegurarse de que toda la información es coherente y que regionalmente tenemos la 

misma y correcta información para el empleador/ empleados. Solicitud: esperamos decidir qué hacer con esta 

información y pedir al Condado que adquiera PPE y información de capacitación para distribuir entre las empresas, 

según proceda. 

Sr. Huckelberry-hemos oído constantemente PPE es necesario para todos los empleadores, así como la formación. En la 

última comunicación con el senador McSally, expresamos de nuevo la necesidad y pusimos otra orden de PPE. Siguen los 

co-presidentes del subcomité Expedición de la Regulación Gubernamental. Encargado de ver en que necesitan enfocarse 

las empresas al reabrir. Tres áreas discutidas: 1) bares y restaurantes, 2) resorts, albercas y spas, y 3) atracciones y 

turismo. Se presentaron las mejores prácticas con respecto a la reapertura gradual.  

 

Expedición de la Regulación Gubernamental  

Visit Tucson CEO Brent DeRaad & Downtown Tucson Partnership CEO Kathleen Erickson (Copresidentes) 

Brent DeRaad-Gracias al condado Pima por su fuerte liderazgo con este proceso para ayudar a las empresas a abrir de 

forma segura en las próximas semanas y para los miembros que pasaron tiempo ayudando. Bares y Restaurantes se 

reunieron el 30 de abril, Resorts, Albercas y Spas se reunieron el 4 de mayo y Atracciones y Turismo se reunieron el 5 de 

mayo. Cada uno de ellos pasó por el proceso de identificar mejores prácticas y todos los participantes comentaron. En 

una reunión celebrada el 7 de mayo, los tres subcomités informaron al subcomité  Expedición de la Regulación 

Gubernamental y también se recibió información de la comunidad. Todos los materiales y folletos relacionados con las 

reuniones del subcomité están disponibles en el sitio web del condado Pima, en el siguiente enlace: 

pima.gov/backtobusiness | Expediting Government Regulations 

El condado Pima no puede exigir más de lo que el Estado regula. Así, las 17 recomendaciones del subcomité, las cuales 

los bares y restaurantes pueden utilizar como mejores prácticas durante la reapertura, sirven para definir la mejor 

manera de volver a abrir dentro de los parámetros de la Orden Ejecutiva del Gobernador. Las 17 recomendaciones se 

sometieron a una encuesta pública con más de 8,100 resultados, que la mayoría de las personas calificaron cada una 

como muy importante. Estos estarán en vigor para la duración de la pandemia, y también se aplica a los espacios de 

eventos y funciones atendidas. 

Los resorts suelen formar parte de cadenas mundiales y superarán estas mejores prácticas. Esos hoteles independientes 

se beneficiarán de las 12 directrices recomendadas. Aquellos que tienen restaurantes también se referirán a 17 prácticas 

anteriores. Uno de los mayores problemas es tener albercas abiertas en hoteles y resorts que ayudarán a atraer a los 

que buscan una estancia más adelante en el verano. Los hoteles y centros turísticos que organizan eventos grandes para 

reuniones necesitarán aclaraciones sobre cuándo es seguro realizar reservas para ellas. La Orden Ejecutiva del 

Gobernador cerró todo para piscinas el 4 de abril. 
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Atracciones y Turismo tiene mejores prácticas para tres áreas (empleado, vendedor y medidas de servicio de entrega). 

Muchas atracciones son sin fines de lucro y necesitan una gran cantidad de asistencia. Los presupuestos son ajustados. 

Las mejores prácticas generadas por los tres subcomités son sobresalientes. 

Kathleen Eriksen-Gracias por organizar esta reunión. Sólo quiero añadir la preocupación general por la confianza de los 

empleados y los consumidores. ¿Cómo ganarán confianza las empresas cuando se preocupan por la seguridad? 

Downtown Tucson Partnership (DTP) ha ayudado a correr la voz a las empresas del centro. ¿Cómo podemos rediseñar 

espacios para ampliar la zona de los restaurantes? ¿Quizá en las aceras o en los aparcamientos? El Condado ha ayudado 

a localizar PPE, y el DTP ha ayudado a conectar a las empresas que lo necesitan. Realmente me gusta la idea de poner 

señalamiento en las ventanas de los negocios que se comprometen a seguir estas mejores prácticas para aumentar la 

confianza del consumidor. 

Sr. Huckelberry-el condado también formó un subcomité para los grupos religiosos. Dado que Linda Leatherman de Pima 

County Community Services (Presidente) no pudo participar, Jan Lesher proporcionó la actualización. 

 

Organizaciones Religiosas 

Jan Lesher-La semana pasada 10 personas se reunieron para ver cómo podemos hacer que la gente vuelva a sus lugares 

de alabanza. La cuestión más importante es que muchos de ellos están proporcionando sus edificios como instalaciones 

comunitarias para los problemas de adicción. Se aplicarán las mismas normas y prácticas para ayudar a aumentar la 

confianza en la seguridad en la comunidad, es decir, PPE, distanciamiento, medidas de higiene, etc. Las mismas 

preocupaciones que otros. 

Sr. Huckelberry-Lo siguiente es el subcomité de Alcance Comunitario cuyo objetivo es ayudar a difundir mensajes 

consistentemente, en varios idiomas y tan pronto como sea posible. 

 

Alcance comunitario 

Sun Corridor, Inc. Vice President Laura Shaw & REA Communications/SBC Member Raul Aguirre 

Laura Shaw - El Subcomité está compuesto por 19 miembros. El condado reunió a un gran grupo que representa a los 

medios principales/tradicionales, multilingües y otros medios mixtos, UA, Visit Tucson, Tucson International Airport, Sun 

Corridor, Inc., Tucson Electric Power, Cox Communications, etc. Habrá recursos para poner en los medios de 

comunicación para difundir el mensaje. Queremos que los medios de comunicación nos apoyen. La primera reunión fue 

el viernes 8 de mayo – ya está listo. 

Tres temas de discusión: 

1. ¿Cómo enviar mensajes a los propietarios de empresas y al público del condado? 

2. ¿Cómo dar instrucciones claras a los empresarios? ¿Qué nomenclatura utilizar? 

3. ¿Cómo ayudar a las empresas a que los clientes se sientan seguros? 

Queremos que los clientes se sientan seguros y positivos para que la gente sepa que el condado Pima está abierto a los 

negocios. La difusión requerirá profundidad y repetición y tiempo para alcanzar a todos los segmentos con rapidez y 

adaptabilidad. Se necesitarán recursos para hacerlo con eficacia. Buscando usar fondos federales de ayuda para ir al 

condado Pima y cómo expandir la inversión necesaria para difundirlo. 

Raúl Aguirre-Está de acuerdo con Laura. Muchos de los mensajes se basarán en lo que otros subcomités están haciendo. 

Sentado en el consejo del restaurante con Amber Smith-cómo ponemos mensajes que no entran en conflicto entre los 
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grupos. Seguir las señales es importante. Esperamos elaborar mensajes con otros, y el equipo de Comunicaciones del 

Condado está llegando con mensajes y gráficos muy creativos para llegar a diversos grupos con diferentes demografías. 

Sr. Huckelberry-Copresidente, Presidente de UA Robbins está disponible para dar su actualización. 

 

La función De la Universidad de Arizona (Revisitada) 

Presidente de UA Robert Robbins-Gracias por incluirme. Aprecio la oportunidad de trabajar con el Condado y tratar de 

hacer que la comunidad vuelva a ser activa de nuevo. La planificación de los estudiantes que regresan, pero entender 

que no todos serán capaces de hacerlo. Los profesores y el personal de alto riesgo no podrán volver, por lo que 

utilizarán alternativas en línea para impartir instrucción en el salón. Muchos estudiantes están ansiosos por volver. 

Los datos sugieren fuertemente que si usted es menor de 30 años su riesgo de complicaciones por infección es bastante 

bajo. Hay un nuevo síndrome inflamatorio pediátrico que afecta a los niños pequeños. Entiende que no se puede 

descartar completamente el riesgo para la comunidad de contraer el virus, especialmente teniendo en cuenta que la 

población estudiantil viene de todo el país. Cree que será difícil traer de vuelta a los estudiantes internacionales. En 

general, la cooperación entre el Condado y la UA ha sido grande, UA agradece la oportunidad de trabajar juntos. 

Sr. Huckelberry-valoramos la Universidad de Arizona como una gran parte de la industria educativa, una parte 

significativa de la economía local como un gran empleador, y tener experiencia en el Colegio de Medicina y tecnologías 

innovadoras. Apreciamos su colaboración. Ahora seguimos con comentarios de funcionarios electos. 

El Presidente Ramón Valadez, Junta de Supervisores del Condado-Hemos estado trabajando en esto desde finales de 

enero con la exposición de gemas (Gem Show) acercándose, y hablo para la Junta cuando digo que la preocupación 

principal era y es mantener la seguridad en general. Gracias a los miembros del equipo de trabajo por el tiempo en 

ayudar a elaborar recomendaciones y compartir con la comunidad. Discutiremos esta tarde cómo vamos a ayudar. 

Alcalde Bob Teso, Ciudad del Sur de Tucson-Gracias a todos y al condado Pima por ser esenciales. En nuestras reuniones 

diarias del alcalde, compartimos la información del condado, la cual ha sido beneficiosa. Pasamos esto a los restaurantes 

y negocios para mantenerlos al tanto. Para los residentes de la ciudad que han estado involucrados, ha sido importante 

tener las comunicaciones abiertas y vamos a mantenerlo en marcha. 

Dustin Williams, Superintendente de Escuelas del Condado-Gracias por la invitación a participar. Las escuelas terminarán 

alrededor de finales de mayo y comenzarán de nuevo más rápido de lo anticipado. Tres preocupaciones principales a 

determinar mientras tanto: 

1. Apoyo de mitigación-PPE, estaciones de lavado de manos, equipo de limpieza, etc. 

2. Pruebas (virales y anticuerpos) para los empleados y si una manera de etiquetar la escuela como “COVID19 seguro” o 

algo que lo indique, sería genial 

3. Rastreo de contactos y apoyo a las escuelas – averigüe cómo se infectaron las personas y orientación para las escuelas 

si se encuentran en esa situación. 

Hay una pequeña ventana de oportunidad en el verano para preparar estas escuelas. Trabajemos juntos. 

Sr. Huckelberry-continuamos con comentarios de los miembros que llamaron. 

Alcalde Ed Honea, Ciudad de Marana-Muchas gracias, me alegro de ver tantos líderes trabajando juntos para el mismo 

fin. Buenas cosas están sucediendo aquí. Alcalde Pro-negocios, como la idea de restaurantes aumentando el uso de 

aceras, autos, aparcamientos para mantener el distanciamiento físico y mantener los negocios abiertos. Gracias por la 

oportunidad de contribuir a la discusión y gracias por su apoyo. 
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La alcaldesa Regina Romero, Ciudad de Tucson-Gracias por formar el grupo de trabajo B2B. Creo en la colaboración, 

especialmente en tiempos de crisis. Realmente aprecio el esfuerzo de todos y espero que podamos estar en la misma 

página. Quiero volver a la primera presentación-Subcomité Camino hacia la Recuperación. Deseo más retroalimentación 

de la gráfica de una página basado en los criterios de reapertura del CDC. ¿Podemos pensar dónde estamos en el 

condado Pima basado en este criterio? Aunque el Gobernador está reabriendo restaurantes, salones, etc., ¿cómo 

conciliamos que no hemos cumplido con este criterio? ¿Cómo tratamos con los avances del Gobernador cuando aún no 

hemos cumplido con las directrices del CDC y el Departamento de Salud del Condado Pima? 

El Sr. Huckelberry- hablaré de esto más adelante en los próximos pasos. Quiero terminar con los comentarios primero. 

Alcalde Joe Winfield, Ciudad de Oro Valley-Aprecio la oportunidad. Quiero compartir que la ciudad de Oro Valley esta 

totalmente comprometido y trabajaremos juntos para ayudar a la comunidad, los empleadores/ empleados, y los 

clientes se sienten seguros, ya que hará toda la diferencia cuando reabramos. Los grupos de trabajo ayudaron a 

desarrollar una buena orientación y la OV está a bordo para ayudar a que esto suceda. 

Alcalde Tom Murphy, Ciudad de Sahuarita-Creo que un esfuerzo de colaboración es realmente importante. La confianza 

ayudará a que la gente regrese, especialmente en la comunidad de restaurantera. 

Sr. Huckelberry, ahora le daremos oportunidad a los participantes presentes en la sala de audiencias comentar. 

Kent Blumenthal, Presidente de la Comisión de Pequeñas Empresas del Condado. También actúa como presidente de la 

actual Comisión de Pequeñas Empresas en el Condado Pima. Las iniciativas de la Administración del Condado y la Junta 

de Supervisores son ejemplares. Una anécdota que es aplicable y sensible, que toca los comentarios de la alcaldesa 

Romero, una de las cosas que pueden ayudar a todos los negocios en todo el espectro es tener una comprensión de 

todo el poder intelectual. No significa que todas las mejores ideas hayan aparecido. Los miembros de la comunidad 

crearán directrices que aplicarán. Por lo tanto, sería útil, sin perjuicio, si la empresa está dispuesta a proporcionar estas 

directrices al condado. El condado puede entonces presentar por categoría como modelos para otras empresas dentro 

de esa categoría. Podría encontrar una joya o dos para ayudar a mantener a los empleados y clientes seguros e infundir 

confianza. Sólo una idea-toma personal del condado. 

Sr. Huckelberry-Gracias. Su idea de añadir código de barras en la placa para aquellos que siguen las mejores prácticas es 

algo que vamos a implementar. 

Trish Muir, Pima Area Labor Federation-Gracias por incluir el tema de labor. Estamos felices de ser parte de la 

conversación. Escuchando todo, quisiera señalar que todavía estamos en medio de una pandemia y que la amenaza es 

real. No estoy segura de la fase en que nos encontramos, pero tengo preocupaciones reales sobre la seguridad de los 

trabajadores. Mensajes que hemos escuchado acerca del condado Pima y que ya está abierto para los negocios y que ya 

está seguro es genial, pero todos estamos sentados a distancia en máscaras. Queremos una economía fuerte y que las 

personas vuelvan al trabajo, pero la preocupación es la seguridad de los trabajadores. Las directrices son excelentes, 

pero es importante que se apliquen realmente. Queremos ver que los empleadores son responsables y que cuidan de 

sus empleados. Leeré este material, pero la principal preocupación es la seguridad para el trabajador, el entorno de 

trabajo, y la comunidad/ clientes. 

Sr. Huckelberry-he escuchado constantemente acerca de los empleadores que están preocupados por la salud de sus 

empleados. Esta es la razón por la cual el Condado hace todo lo posible por conseguir PPE para los empleados. Gran 

énfasis en nuestra parte. 

Trish Muir-Seguimiento de la preocupación por las personas con problemas de salud - ¿hay opciones para protegerlos? 

Si estoy en riesgo, ¿renuncio a mi trabajo para proteger mi vida? 

Sr. Huckelberry - algunas de estas inquietudes cuestiones se abordan en la legislación federal y deben ser conocidas. 

Podemos discutir más en los próximos pasos, pero queremos volver con la Dra. Robbins antes de que tenga que dejar la 

llamada. 
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Presidente Robert Robbins, Universidad de Arizona-Escuchar todos los comentarios. Hay cuestiones sin resolver. 

Estaremos en este "nuevo normal" hasta que consigamos una vacuna, lo cual podría tomar de 3-4 años. Es el mismo 

plazo que tomó el Grupo de Oxford, que está trabajando en la vacuna para el MERS. Luego tienen que fabricar, distribuir 

y administrar 300 millones en nuestro país (600 millones si se requiere refuerzo) y 7 mil millones en todo el mundo. 

Tenemos que averiguar cómo abrir y enfrentar mientras tanto. 

Compartiremos un informe técnico con el plan del UA para probar, rastrear y tratar. ¿Cuántos estudiantes van a volver? 

Tratamos de preservar todos los trabajos posibles. Una vez que sepamos que los estudiantes regresarán, podríamos ser 

capaces de actualizar la suspensión. Ser bueno en el trabajo remoto y el distanciamiento físico, lo cual formará una gran 

parte de como seguimos adelante. No queremos terminar como Nueva York con circunstancias extremas y tantos 

ventiladores. Es bueno que estemos trabajando juntos. Quedare en guardia. 

Sr. Huckelberry-Agradeceríamos una copia del informe técnico como mejor práctica para los empleadores más grandes. 

Fletcher Mccusker, Presidente de Río Nuevo-la vida de Río Nuevo son los restaurantes que pueden ser abiertos, pero 

muchos han elegido no hacerlo. Como dijo la alcaldesa Romero, están confundidos. Necesitan capacitación, quizás 

Kathleen Eriksen o Brent Deraad puedan hablar de eso. No estamos cerca de nuestras propias directrices. Tiendas, 

peluquerías, restaurantes están abiertos a pesar de los criterios. ¿Estamos ignorando colectivamente nuestros propios 

criterios? Si es así, no vamos a hacer que el Gobernador cambie de opinión. Tenemos que estar en la misma página. Las 

pruebas son un gran problema. Creo que todos los servidores y trabajadores de restaurantes deben ser probados para 

eliminar a los que son positivos. Necesitamos una poca de orientación. ¿Qué ayuda podemos darles? No está claro cómo 

reabrir y por eso muchos no lo están haciendo. 

El Sr. Huckelberry ofrecerá más detalles en los próximos pasos.  Observaciones adicionales. 

David Adame, Chicanos Por La Causa, Inc.-Las empresas tienen dificultades para obtener préstamos PPP. Algo de lo que 

tenemos que ser conscientes ya que no hay muchas subvenciones no fueron otorgadas necesitamos ayuda para 

conseguirlo. Dra. Robbins, estuviste genial en el Today Show. 

Canciller Lee Lambert, Pima Community College-muchas gracias. Gracias Dra. Robbins por trabajar con nosotros en 

pruebas, rastreo y tratamiento. Tenemos nuestro propio plan de recuperación, estamos preocupados por la salud y el 

bienestar de los empleados, especialmente las poblaciones vulnerables. Estamos incorporando tecnología en las aulas. 

También trabajar con estudiantes y empleadores grandes con programas de laboratorio es difícil, pero buscaremos una 

solución para continuar haciendo posible que estos dos grupos trabajen juntos.  

 

Próximos Pasos 

Sr. Huckelberry: Estas directrices se presentarán a la Junta el próximo miércoles o jueves durante una reunión especial 

para poner en práctica las 17 medidas y actualizar el Código de Salud del Condado Pima, que lo hará aplicable durante la 

pandemia. Objetivo para poner en vigor para el jueves a más tardar. Vamos a tratar de terminar la proclamación 

mañana al mediodía para compartir antes de la adopción de la Junta. Estos serán reglamentos temporalmente 

aplicables. Algunos no son ejecutables, pero muy recomendadas. Cosas como el distanciamiento social son exigibles, etc. 

Hay un debate en la comunidad sobre dónde estamos. Nuestra opinión es que las mejores medidas deben salir lo antes 

posible para educar a la industria lo antes posible. Este equipo de trabajo y sus subcomités continuaran trabajando y 

estarán sujetos a reunirse a como sea necesario. Así que, si las condiciones cambian, podemos llamar a este grupo de 

nuevo. Si trabajamos para reducir casos y hospitalizaciones, entonces básicamente volveremos en 30 días y les 

pediremos a todos los participantes que piensen en medidas y que consideren mejoras. Es un proceso orgánico. 

Tenemos que ser flexibles y cambiar lo más rápido posible. Es muy importante tomar en cuenta toda la 

retroalimentación. Es importante que hagamos las cosas juntos. 
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Presidente Ramón Valadez-para contestar la pregunta de Fletcher, hemos tenido esta discusión. La disposición del Título 

26 establece que tenemos que seguir la Orden Ejecutiva del Gobernador como Condado. Así que, dentro de los límites 

de esa orden, hemos definido las mejores prácticas para ayudar a proporcionar una mejor orientación. 

Sr. Huckelberry- La orden del Gobernador es muy genérica. Nuestros 17 puntos para los restaurantes son muy 

específicos, no están en conflicto, pero definen mejor cómo implementar con seguridad la orden.  

David Hutchens, UNS Energy-Lo más importante que podemos hacer es dar claridad en los mensajes. Hay un montón de 

sitios web y medios diferentes diciendo cosas diferentes. Al final del día, se puede decir que todos podemos estar 

seguros, pero tiene que haber un lugar que diga cómo podemos lograrlo hoy. ¿Qué es la X, Y y Z de hoy para estar 

seguros? De esa manera todo es igual y consistente. El compromiso de la comunidad no vendrá si están confundidos. 

David Adame, Chicanos Por La Causa, Inc.-Operamos escuelas que no tienen recursos para probar y rastrear. ¿Existe 

algún plan para ayudar a otras escuelas de la región? 

El presidente Robert Robbins, de la Universidad de Arizona-Es un reto conseguir las pruebas para la comunidad. Las 

pruebas de anticuerpos estarán disponibles para todos los trabajadores sanitarios y socorristas en el estado. No se 

podría haber hecho sin la ayuda del condado. No es práctico hacer pruebas todos los días para anticuerpos. Habrá 

pruebas de punto-de-atención, lo cual será confiable. Dos pruebas diferentes están disponibles: viral-está usted 

infectado cuando la prueba vs. anticuerpo- ¿lo ha tenido? Era esperanzador que este último mostraría números de 

Nueva York, pero son el epicentro del virus en el mundo y una población mucha más alta. Lo nuestro es alrededor del 

5%. Esto será importante para las pruebas aleatorias, pero una cantidad baja para las decisiones políticas. Ayudará para 

la vacuna y saber quién la recibirá primero, pero es complicado: la fiabilidad y la validez son importantes. Luchando para 

hacer sus propias pruebas y así es el Estado y el Condado. Vamos a tener kits de prueba, pero es el análisis de los kits 

que es más difícil de hacer. Es realmente complicado y no hay una sola entidad sirviendo a todo el mundo. Estamos 

analizando los resultados de un laboratorio autorizado por la FDA y no podemos realizar suficientes pruebas para 

nuestras propias necesidades, por lo que el PPE, el distanciamiento social y el lavado de manos siguen siendo 

importantes hasta que haya una vacuna. 

Sr. Huckelberry-Gracias por todo su tiempo. Nos reuniremos de nuevo dentro de 30 días, tal vez antes si algo más 

sucede que lo requiera. 

 

Reunión quedó aplazada a las 3:26 

 

 

 

 


