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Reunién convocada por el Administrador del Condado, Chuck Huckelberry, y Copresidente del Comité Directivo a las
2:02 PM.

Bienvenida y Introducciones
Presidente de la Universidad de Arizona Robert Robbins & Administrador del Condado Chuck Huckelberry (Copresidentes)

Sr. Huckelberry-gracias a todos los miembros por asistir a la reunién de hoy en linea o en persona con distanciamiento
fisico.

Propdsito del Condado Pima Volver al Negocio

Sr. Huckelberry-Primer caso de COVID-19 en el condado Pima fue el 9 de marzo, Gobernador emitié la orden de
“quédese en casa” (Stay at Home) el 30 de marzo, la cual permanece en vigor y permanecera asi hasta que el
Gobernador la levante, tal vez tan pronto como a mediados de mayo.

El grupo de trabajo “Recuperacién de Negocios” se reunié el 22 de abril y comenzd un rapido calendario de reuniones
con la participacion de 120 miembros de la comunidad que representan a varios subgrupos asociados con diferentes
especialidades. Entre el 30 de abril y el 8 de mayo, se han celebrado nueve sesiones separadas. El sdbado, emitimos una
serie de recomendaciones para la reapertura gradual. Los principios rectores para estos fueron las recomendaciones de
salud publica investigadas por el Departamento de Salud del Condado, e incluyeron la comunidad empresarial, las
jurisdicciones regionales, la mano de obray las especialidades médicas. La meta del proceso es ayudar al condado a
reabrir la comunidad empresarial, manteniendo al mismo tiempo las mejores y mas actuales medidas de salud publica.

Tenemos una variedad de folletos que se proporcionaron a los miembros en formato impreso y estan disponibles
electronicamente en linea. Se pueden encontrar en el siguiente enlace:

pima.gov/backtobusiness | Steering Committee | Documents & Materials | County Administrator’s May 9 Memo
Temporary Measure, Guidelines or Best Practices for Phase Reopening

Mirando el mapa mostrando cémo han progresado los casos, mientras los puntos mds oscuros y grandes muestran casos
recientes vs. los que se desvanecen desde hace un tiempo. Se le pidié al Dr. Garcia su opinidn profesional sobre dénde
estamos ahora con respecto a la infeccidn.

Dr. Garcia-de vuelta a principios de febrero estdbamos ansiosos por cdmo este virus afectaria al Condado, por lo que se
activé nuestro Centro de Operaciones de Emergencia (EOC) y estdbamos muy contentos de que la exposicién de gemas
(Gem Show) tuvo éxito sin ninglin caso. No fue hasta principios de marzo que vimos casos asociados con viajes recientes
a lugares con infeccién. El nimero de casos comunitarios aumentd rapidamente. El condado Pima tiene actualmente
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1.602 casos (14% del estado) y 134 muertes (25% del estado). Los centros de atencion a largo plazo terminaron siendo
afectados bastante duro. Estos entornos son donde la mayoria de las muertes ocurren, incluso en toda la nacidn.
Representan mas de la mitad de todas las muertes. Las pruebas han mejorado, especialmente en la ultima semana, y se
han realizado pruebas a 18,860 personas en el condado Pima (13% del estado). Parece que la curva puede estar
aplanandose y viendo mejorias, pero todavia estamos en medio de la pandemia y no debemos descartar la necesidad de
tomar precauciones, especialmente en la reapertura de actividades.

La funcidn de la Universidad de Arizona

Mr. Hucklelberry-Nuestro vice-presidente, presidente Robbins de la UA, se unira a la reunidn a las 2:30 para una
actualizarnos sobre la reapertura de la universidad de Arizona. Siguié el informe del presidente del primer subcomité, el
subcomité de “Recuperacion de Negocios,” en el cual participa la Dra. Terri Cullen y Nancy Johnson como vice-
presidentas.

Informes de los subcomités

Recuperacion de Negocios

Director del Departamento de Salud del Condado Pima Dr. Terri Cullen & El Rio (CEO) Directora Ejecutivo Sra. Nancy
Johnson (Copresidentes)

Dr. Cullen - Refiriéndose a la Pestafia 4 del folleto, pueden ver los criterios para la reapertura de la fase que se discutié
en la reunién del subcomité del grupo de trabajo.

Nancy Johnson - Esto requiere una colaboracidn entre los proveedores de salud publica y la ciencia de la salud publica.
La realidad es practicar el cuidado de la salud y continuar adaptandonos a medida que los descubrimientos cientificos
nos guian para mantener a la comunidad segura mientras se reabre. Se reunié la semana pasada por primera vez y
reviso los criterios para comenzar la reduccion gradual del distanciamiento fisico con todas las industrias en mente.
Hablado sobre si esta o no en donde necesita estar. Todos sintieron que era bueno, pero recomendd afiadir
hospitalizaciones como una medida adicional. También es necesario estar seguro de que la orientacion viene de la
comunidad de salud (incluyendo las recomendaciones del CDC) y se comunica consistentemente a la comunidad. En
pocos dias, recibiremos comentarios de la comunidad médica, pero queremos darle a este comité una oportunidad de
retroalimentacion.

Dr. Cullen- el subcomité que se reunid, representa muchas industrias. Surgiod la necesidad de contar con varios idiomas, y
las comunidades rurales son importantes para tener en cuenta. Las preocupaciones por el PPE contindan siendo
compartidas con nosotros. Estamos afrontando todas estas medidas.

Sr. Huckelberry-este grupo estd compuesto enteramente de profesionales médicos. Importante que permanezcan en su
lugar y nos ayuden a través de este proceso. El siguiente grupo es Salud y Bienestar de Empresas y Empleados (Business
and Employee Health and Wellness).

Salud y Bienestar de Empresas y Empleados
Tucson Metro Chamber CEO Amber Smith & Pima Association of Governments CEO Mr. Farhad Moghimi (Copresidentes)

Amber Smith-el condado hizo un buen trabajo de traer a un grupo diverso de representantes de negocios para hablar de
este tema. El debate se centrd en cuatro esferas principales:

1. Seguridad de los trabajadores en el lugar de trabajo



2. Educar a los clientes sobre qué esperar

3. Obstaculos para las empresas en relacién con la mano de obra: considerar el acceso al cuidado de los nifios,
comprender el nuevo entorno reglamentario

4. Seguridad comunitaria para ayudar a crear seguridad en la comunidad, écudndo es seguro salir?

Farhad Moghimi-personal hizo un gran trabajo resumiendo los comentarios recibidos. Sélo para hablar de unos puntos
mas, los requisitos federales se doblaran en, especificamente la Ley CARES para que los empleadores puedan actualizar
su politica de personal. Los requisitos de la OSHA son un buen recurso para los empleadores y los empleados (ofrecen
oportunidades de formacidn). Comentario consistente del subcomité: necesidad de tener una voz unida todos
trabajando colectivamente para asegurarse de que toda la informacidn es coherente y que regionalmente tenemos la
misma y correcta informacion para el empleador/ empleados. Solicitud: esperamos decidir qué hacer con esta
informacidn y pedir al Condado que adquiera PPE y informacidn de capacitacidn para distribuir entre las empresas,
segun proceda.

Sr. Huckelberry-hemos oido constantemente PPE es necesario para todos los empleadores, asi como la formacion. En la
ultima comunicacion con el senador McSally, expresamos de nuevo la necesidad y pusimos otra orden de PPE. Siguen los
co-presidentes del subcomité Expedicidén de la Regulacién Gubernamental. Encargado de ver en que necesitan enfocarse
las empresas al reabrir. Tres dreas discutidas: 1) bares y restaurantes, 2) resorts, albercas y spas, y 3) atracciones y
turismo. Se presentaron las mejores practicas con respecto a la reapertura gradual.

Expedicion de la Regulacion Gubernamental
Visit Tucson CEO Brent DeRaad & Downtown Tucson Partnership CEO Kathleen Erickson (Copresidentes)

Brent DeRaad-Gracias al condado Pima por su fuerte liderazgo con este proceso para ayudar a las empresas a abrir de
forma segura en las préximas semanas y para los miembros que pasaron tiempo ayudando. Bares y Restaurantes se
reunieron el 30 de abril, Resorts, Albercas y Spas se reunieron el 4 de mayo y Atracciones y Turismo se reunieron el 5 de
mayo. Cada uno de ellos paso por el proceso de identificar mejores practicas y todos los participantes comentaron. En
una reunién celebrada el 7 de mayo, los tres subcomités informaron al subcomité Expedicién de la Regulacion
Gubernamental y también se recibié informacion de la comunidad. Todos los materiales y folletos relacionados con las
reuniones del subcomité estan disponibles en el sitio web del condado Pima, en el siguiente enlace:

pima.gov/backtobusiness | Expediting Government Regulations

El condado Pima no puede exigir mas de lo que el Estado regula. Asi, las 17 recomendaciones del subcomité, las cuales
los bares y restaurantes pueden utilizar como mejores practicas durante la reapertura, sirven para definir la mejor
manera de volver a abrir dentro de los parametros de la Orden Ejecutiva del Gobernador. Las 17 recomendaciones se
sometieron a una encuesta publica con mas de 8,100 resultados, que la mayoria de las personas calificaron cada una
como muy importante. Estos estaran en vigor para la duracién de la pandemia, y también se aplica a los espacios de
eventos y funciones atendidas.

Los resorts suelen formar parte de cadenas mundiales y superardn estas mejores practicas. Esos hoteles independientes
se beneficiaran de las 12 directrices recomendadas. Aquellos que tienen restaurantes también se referiran a 17 practicas
anteriores. Uno de los mayores problemas es tener albercas abiertas en hoteles y resorts que ayudardn a atraer a los
gue buscan una estancia mas adelante en el verano. Los hoteles y centros turisticos que organizan eventos grandes para
reuniones necesitaran aclaraciones sobre cuando es seguro realizar reservas para ellas. La Orden Ejecutiva del
Gobernador cerré todo para piscinas el 4 de abril.



Atracciones y Turismo tiene mejores practicas para tres areas (empleado, vendedor y medidas de servicio de entrega).
Muchas atracciones son sin fines de lucro y necesitan una gran cantidad de asistencia. Los presupuestos son ajustados.
Las mejores practicas generadas por los tres subcomités son sobresalientes.

Kathleen Eriksen-Gracias por organizar esta reunion. Sélo quiero afiadir la preocupacidn general por la confianza de los
empleados y los consumidores. ¢ COmo ganaran confianza las empresas cuando se preocupan por la seguridad?
Downtown Tucson Partnership (DTP) ha ayudado a correr la voz a las empresas del centro. ¢ Cdmo podemos redisefiar
espacios para ampliar la zona de los restaurantes? ¢ Quiza en las aceras o en los aparcamientos? El Condado ha ayudado
a localizar PPE, y el DTP ha ayudado a conectar a las empresas que lo necesitan. Realmente me gusta la idea de poner
sefialamiento en las ventanas de los negocios que se comprometen a seguir estas mejores practicas para aumentar la
confianza del consumidor.

Sr. Huckelberry-el condado también formé un subcomité para los grupos religiosos. Dado que Linda Leatherman de Pima
County Community Services (Presidente) no pudo participar, Jan Lesher proporcioné la actualizacion.

Organizaciones Religiosas

Jan Lesher-La semana pasada 10 personas se reunieron para ver cdmo podemos hacer que la gente vuelva a sus lugares
de alabanza. La cuestidon mas importante es que muchos de ellos estdn proporcionando sus edificios como instalaciones
comunitarias para los problemas de adiccion. Se aplicardn las mismas normas y practicas para ayudar a aumentar la
confianza en la seguridad en la comunidad, es decir, PPE, distanciamiento, medidas de higiene, etc. Las mismas
preocupaciones que otros.

Sr. Huckelberry-Lo siguiente es el subcomité de Alcance Comunitario cuyo objetivo es ayudar a difundir mensajes
consistentemente, en varios idiomas y tan pronto como sea posible.

Alcance comunitario
Sun Corridor, Inc. Vice President Laura Shaw & REA Communications/SBC Member Raul Aguirre

Laura Shaw - El Subcomité esta compuesto por 19 miembros. El condado reunié a un gran grupo que representa a los
medios principales/tradicionales, multilinglies y otros medios mixtos, UA, Visit Tucson, Tucson International Airport, Sun
Corridor, Inc., Tucson Electric Power, Cox Communications, etc. Habra recursos para poner en los medios de
comunicacion para difundir el mensaje. Queremos que los medios de comunicacidn nos apoyen. La primera reunion fue
el viernes 8 de mayo — ya esta listo.

Tres temas de discusion:

1. ¢Cémo enviar mensajes a los propietarios de empresas y al publico del condado?
2. ¢Como dar instrucciones claras a los empresarios? ¢ Qué nomenclatura utilizar?
3. ¢Como ayudar a las empresas a que los clientes se sientan seguros?

Queremos que los clientes se sientan seguros y positivos para que la gente sepa que el condado Pima estd abierto a los
negocios. La difusion requerird profundidad y repeticidn y tiempo para alcanzar a todos los segmentos con rapidez y
adaptabilidad. Se necesitaran recursos para hacerlo con eficacia. Buscando usar fondos federales de ayuda para ir al
condado Pima y como expandir la inversidn necesaria para difundirlo.

Raul Aguirre-Esta de acuerdo con Laura. Muchos de los mensajes se basaran en lo que otros subcomités estan haciendo.
Sentado en el consejo del restaurante con Amber Smith-como ponemos mensajes que no entran en conflicto entre los



grupos. Seguir las sefales es importante. Esperamos elaborar mensajes con otros, y el equipo de Comunicaciones del
Condado estd llegando con mensajes y graficos muy creativos para llegar a diversos grupos con diferentes demografias.

Sr. Huckelberry-Copresidente, Presidente de UA Robbins estd disponible para dar su actualizacion.

La funcion De la Universidad de Arizona (Revisitada)

Presidente de UA Robert Robbins-Gracias por incluirme. Aprecio la oportunidad de trabajar con el Condado y tratar de
hacer que la comunidad vuelva a ser activa de nuevo. La planificacidn de los estudiantes que regresan, pero entender
gue no todos serdn capaces de hacerlo. Los profesores y el personal de alto riesgo no podran volver, por lo que
utilizaran alternativas en linea para impartir instruccién en el salén. Muchos estudiantes estan ansiosos por volver.

Los datos sugieren fuertemente que si usted es menor de 30 afios su riesgo de complicaciones por infeccién es bastante
bajo. Hay un nuevo sindrome inflamatorio pediatrico que afecta a los nifios pequefios. Entiende que no se puede
descartar completamente el riesgo para la comunidad de contraer el virus, especialmente teniendo en cuenta que la
poblacién estudiantil viene de todo el pais. Cree que sera dificil traer de vuelta a los estudiantes internacionales. En
general, la cooperacidn entre el Condado y la UA ha sido grande, UA agradece la oportunidad de trabajar juntos.

Sr. Huckelberry-valoramos la Universidad de Arizona como una gran parte de la industria educativa, una parte
significativa de la economia local como un gran empleador, y tener experiencia en el Colegio de Medicina y tecnologias
innovadoras. Apreciamos su colaboracién. Ahora seguimos con comentarios de funcionarios electos.

El Presidente Ramdn Valadez, Junta de Supervisores del Condado-Hemos estado trabajando en esto desde finales de
enero con la exposicion de gemas (Gem Show) acercandose, y hablo para la Junta cuando digo que la preocupacion
principal era y es mantener la seguridad en general. Gracias a los miembros del equipo de trabajo por el tiempo en
ayudar a elaborar recomendaciones y compartir con la comunidad. Discutiremos esta tarde cdmo vamos a ayudar.

Alcalde Bob Teso, Ciudad del Sur de Tucson-Gracias a todos y al condado Pima por ser esenciales. En nuestras reuniones
diarias del alcalde, compartimos la informacidn del condado, la cual ha sido beneficiosa. Pasamos esto a los restaurantes
y negocios para mantenerlos al tanto. Para los residentes de la ciudad que han estado involucrados, ha sido importante
tener las comunicaciones abiertas y vamos a mantenerlo en marcha.

Dustin Williams, Superintendente de Escuelas del Condado-Gracias por la invitacién a participar. Las escuelas terminaran
alrededor de finales de mayo y comenzaran de nuevo mas rapido de lo anticipado. Tres preocupaciones principales a
determinar mientras tanto:

1. Apoyo de mitigacién-PPE, estaciones de lavado de manos, equipo de limpieza, etc.

2. Pruebas (virales y anticuerpos) para los empleados y si una manera de etiquetar la escuela como “COVID19 seguro” o
algo que lo indique, seria genial

3. Rastreo de contactos y apoyo a las escuelas — averiglie cémo se infectaron las personas y orientacion para las escuelas
si se encuentran en esa situacién.

Hay una pequefa ventana de oportunidad en el verano para preparar estas escuelas. Trabajemos juntos.
Sr. Huckelberry-continuamos con comentarios de los miembros que llamaron.

Alcalde Ed Honea, Ciudad de Marana-Muchas gracias, me alegro de ver tantos lideres trabajando juntos para el mismo
fin. Buenas cosas estan sucediendo aqui. Alcalde Pro-negocios, como la idea de restaurantes aumentando el uso de
aceras, autos, aparcamientos para mantener el distanciamiento fisico y mantener los negocios abiertos. Gracias por la
oportunidad de contribuir a la discusion y gracias por su apoyo.



La alcaldesa Regina Romero, Ciudad de Tucson-Gracias por formar el grupo de trabajo B2B. Creo en la colaboracidn,
especialmente en tiempos de crisis. Realmente aprecio el esfuerzo de todos y espero que podamos estar en la misma
pagina. Quiero volver a la primera presentaciéon-Subcomité Camino hacia la Recuperacién. Deseo mas retroalimentacién
de la grafica de una pagina basado en los criterios de reapertura del CDC. {Podemos pensar dénde estamos en el
condado Pima basado en este criterio? Aunque el Gobernador esta reabriendo restaurantes, salones, etc., écdmo
conciliamos que no hemos cumplido con este criterio? ¢ COmo tratamos con los avances del Gobernador cuando aln no
hemos cumplido con las directrices del CDCy el Departamento de Salud del Condado Pima?

El Sr. Huckelberry- hablaré de esto mds adelante en los préximos pasos. Quiero terminar con los comentarios primero.

Alcalde Joe Winfield, Ciudad de Oro Valley-Aprecio la oportunidad. Quiero compartir que la ciudad de Oro Valley esta
totalmente comprometido y trabajaremos juntos para ayudar a la comunidad, los empleadores/ empleados, y los
clientes se sienten seguros, ya que hara toda la diferencia cuando reabramos. Los grupos de trabajo ayudaron a
desarrollar una buena orientacién y la OV estd a bordo para ayudar a que esto suceda.

Alcalde Tom Murphy, Ciudad de Sahuarita-Creo que un esfuerzo de colaboracion es realmente importante. La confianza
ayudara a que la gente regrese, especialmente en la comunidad de restaurantera.

Sr. Huckelberry, ahora le daremos oportunidad a los participantes presentes en la sala de audiencias comentar.

Kent Blumenthal, Presidente de la Comision de Pequefias Empresas del Condado. También actia como presidente de la
actual Comisién de Pequeiias Empresas en el Condado Pima. Las iniciativas de la Administracidon del Condado y la Junta
de Supervisores son ejemplares. Una anécdota que es aplicable y sensible, que toca los comentarios de la alcaldesa
Romero, una de las cosas que pueden ayudar a todos los negocios en todo el espectro es tener una comprension de
todo el poder intelectual. No significa que todas las mejores ideas hayan aparecido. Los miembros de la comunidad
creardn directrices que aplicaran. Por lo tanto, seria util, sin perjuicio, si la empresa estd dispuesta a proporcionar estas
directrices al condado. El condado puede entonces presentar por categoria como modelos para otras empresas dentro
de esa categoria. Podria encontrar una joya o dos para ayudar a mantener a los empleados y clientes seguros e infundir
confianza. Sélo una idea-toma personal del condado.

Sr. Huckelberry-Gracias. Su idea de anadir cédigo de barras en la placa para aquellos que siguen las mejores practicas es
algo que vamos a implementar.

Trish Muir, Pima Area Labor Federation-Gracias por incluir el tema de labor. Estamos felices de ser parte de la
conversacién. Escuchando todo, quisiera sefialar que todavia estamos en medio de una pandemia y que la amenaza es
real. No estoy segura de la fase en que nos encontramos, pero tengo preocupaciones reales sobre la seguridad de los
trabajadores. Mensajes que hemos escuchado acerca del condado Pima y que ya esta abierto para los negocios y que ya
estd seguro es genial, pero todos estamos sentados a distancia en mascaras. Queremos una economia fuerte y que las
personas vuelvan al trabajo, pero la preocupacion es la seguridad de los trabajadores. Las directrices son excelentes,
pero es importante que se apliquen realmente. Queremos ver que los empleadores son responsables y que cuidan de
sus empleados. Leeré este material, pero la principal preocupacion es la seguridad para el trabajador, el entorno de
trabajo, y la comunidad/ clientes.

Sr. Huckelberry-he escuchado constantemente acerca de los empleadores que estan preocupados por la salud de sus
empleados. Esta es la razén por la cual el Condado hace todo lo posible por conseguir PPE para los empleados. Gran
énfasis en nuestra parte.

Trish Muir-Seguimiento de la preocupacién por las personas con problemas de salud - ¢hay opciones para protegerlos?
Si estoy en riesgo, érenuncio a mi trabajo para proteger mivida?

Sr. Huckelberry - algunas de estas inquietudes cuestiones se abordan en la legislacion federal y deben ser conocidas.
Podemos discutir mas en los préximos pasos, pero queremos volver con la Dra. Robbins antes de que tenga que dejar la
llamada.



Presidente Robert Robbins, Universidad de Arizona-Escuchar todos los comentarios. Hay cuestiones sin resolver.
Estaremos en este "nuevo normal" hasta que consigamos una vacuna, lo cual podria tomar de 3-4 afos. Es el mismo
plazo que tomé el Grupo de Oxford, que estd trabajando en la vacuna para el MERS. Luego tienen que fabricar, distribuir
y administrar 300 millones en nuestro pais (600 millones si se requiere refuerzo) y 7 mil millones en todo el mundo.
Tenemos que averiguar como abrir y enfrentar mientras tanto.

Compartiremos un informe técnico con el plan del UA para probar, rastrear y tratar. ¢ Cuantos estudiantes van a volver?
Tratamos de preservar todos los trabajos posibles. Una vez que sepamos que los estudiantes regresaran, podriamos ser
capaces de actualizar la suspensidn. Ser bueno en el trabajo remoto y el distanciamiento fisico, lo cual formara una gran
parte de como seguimos adelante. No queremos terminar como Nueva York con circunstancias extremas y tantos
ventiladores. Es bueno que estemos trabajando juntos. Quedare en guardia.

Sr. Huckelberry-Agradeceriamos una copia del informe técnico como mejor practica para los empleadores mads grandes.

Fletcher Mccusker, Presidente de Rio Nuevo-la vida de Rio Nuevo son los restaurantes que pueden ser abiertos, pero
muchos han elegido no hacerlo. Como dijo la alcaldesa Romero, estan confundidos. Necesitan capacitacion, quizas
Kathleen Eriksen o Brent Deraad puedan hablar de eso. No estamos cerca de nuestras propias directrices. Tiendas,
peluquerias, restaurantes estan abiertos a pesar de los criterios. ¢ Estamos ignorando colectivamente nuestros propios
criterios? Si es asi, no vamos a hacer que el Gobernador cambie de opinidn. Tenemos que estar en la misma pagina. Las
pruebas son un gran problema. Creo que todos los servidores y trabajadores de restaurantes deben ser probados para
eliminar a los que son positivos. Necesitamos una poca de orientacion. ¢ Qué ayuda podemos darles? No estd claro cdmo
reabrir y por eso muchos no lo estan haciendo.

El Sr. Huckelberry ofrecera mds detalles en los proximos pasos. Observaciones adicionales.

David Adame, Chicanos Por La Causa, Inc.-Las empresas tienen dificultades para obtener préstamos PPP. Algo de lo que
tenemos que ser conscientes ya que no hay muchas subvenciones no fueron otorgadas necesitamos ayuda para
conseguirlo. Dra. Robbins, estuviste genial en el Today Show.

Canciller Lee Lambert, Pima Community College-muchas gracias. Gracias Dra. Robbins por trabajar con nosotros en
pruebas, rastreo y tratamiento. Tenemos nuestro propio plan de recuperacion, estamos preocupados por la salud y el
bienestar de los empleados, especialmente las poblaciones vulnerables. Estamos incorporando tecnologia en las aulas.
También trabajar con estudiantes y empleadores grandes con programas de laboratorio es dificil, pero buscaremos una
solucidn para continuar haciendo posible que estos dos grupos trabajen juntos.

Proximos Pasos

Sr. Huckelberry: Estas directrices se presentaran a la Junta el préximo miércoles o jueves durante una reunién especial
para poner en practica las 17 medidas y actualizar el Cédigo de Salud del Condado Pima, que lo hara aplicable durante la
pandemia. Objetivo para poner en vigor para el jueves a mas tardar. Vamos a tratar de terminar la proclamacion
mafiana al mediodia para compartir antes de la adopcién de la Junta. Estos seran reglamentos temporalmente
aplicables. Algunos no son ejecutables, pero muy recomendadas. Cosas como el distanciamiento social son exigibles, etc.
Hay un debate en la comunidad sobre dénde estamos. Nuestra opinidn es que las mejores medidas deben salir lo antes
posible para educar a la industria lo antes posible. Este equipo de trabajo y sus subcomités continuaran trabajando y
estaran sujetos a reunirse a como sea necesario. Asi que, si las condiciones cambian, podemos llamar a este grupo de
nuevo. Si trabajamos para reducir casos y hospitalizaciones, entonces basicamente volveremos en 30 dias y les
pediremos a todos los participantes que piensen en medidas y que consideren mejoras. Es un proceso organico.
Tenemos que ser flexibles y cambiar lo mas rapido posible. Es muy importante tomar en cuenta toda la
retroalimentacion. Es importante que hagamos las cosas juntos.



Presidente Ramdn Valadez-para contestar la pregunta de Fletcher, hemos tenido esta discusion. La disposicion del Titulo
26 establece que tenemos que seguir la Orden Ejecutiva del Gobernador como Condado. Asi que, dentro de los limites
de esa orden, hemos definido las mejores practicas para ayudar a proporcionar una mejor orientacion.

Sr. Huckelberry- La orden del Gobernador es muy genérica. Nuestros 17 puntos para los restaurantes son muy
especificos, no estan en conflicto, pero definen mejor cémo implementar con seguridad la orden.

David Hutchens, UNS Energy-Lo mas importante que podemos hacer es dar claridad en los mensajes. Hay un montoén de
sitios web y medios diferentes diciendo cosas diferentes. Al final del dia, se puede decir que todos podemos estar
seguros, pero tiene que haber un lugar que diga cdmo podemos lograrlo hoy. éQué es la X, Y y Z de hoy para estar
seguros? De esa manera todo es igual y consistente. El compromiso de la comunidad no vendra si estdn confundidos.

David Adame, Chicanos Por La Causa, Inc.-Operamos escuelas que no tienen recursos para probar y rastrear. ¢ Existe
algln plan para ayudar a otras escuelas de la regién?

El presidente Robert Robbins, de la Universidad de Arizona-Es un reto conseguir las pruebas para la comunidad. Las
pruebas de anticuerpos estaran disponibles para todos los trabajadores sanitarios y socorristas en el estado. No se
podria haber hecho sin la ayuda del condado. No es practico hacer pruebas todos los dias para anticuerpos. Habra
pruebas de punto-de-atencién, lo cual serd confiable. Dos pruebas diferentes estan disponibles: viral-esta usted
infectado cuando la prueba vs. anticuerpo- ¢lo ha tenido? Era esperanzador que este Ultimo mostraria numeros de
Nueva York, pero son el epicentro del virus en el mundo y una poblacién mucha mas alta. Lo nuestro es alrededor del
5%. Esto serd importante para las pruebas aleatorias, pero una cantidad baja para las decisiones politicas. Ayudara para
la vacuna y saber quién la recibira primero, pero es complicado: la fiabilidad y la validez son importantes. Luchando para
hacer sus propias pruebas y asi es el Estado y el Condado. Vamos a tener kits de prueba, pero es el analisis de los kits
gue es mas dificil de hacer. Es realmente complicado y no hay una sola entidad sirviendo a todo el mundo. Estamos
analizando los resultados de un laboratorio autorizado por la FDA y no podemos realizar suficientes pruebas para
nuestras propias necesidades, por lo que el PPE, el distanciamiento social y el lavado de manos siguen siendo
importantes hasta que haya una vacuna.

Sr. Huckelberry-Gracias por todo su tiempo. Nos reuniremos de nuevo dentro de 30 dias, tal vez antes si algo mas
sucede que lo requiera.

Reunién quedd aplazada a las 3:26



